
Die Finanzierung Ihrer Weiterbildung

Eine gute Aus- und Weiterbildung gibt es nicht zum Nulltarif. Gute Dozenten 
arbeiten nicht pro bono. Natürlich finden Sie weitaus preiswertere Angebote im 
Netz. Der Maßstab darf aber nicht „billig“ sein sondern „preiswert“, eben den 
Preis wert. Und da sind Sie bei der Ausbildung plus ISO-Zertifizierung bei der 
EU-AKADEMIE schon im fünfstelligen Bereich. Ist das ein Problem?

Nicht wirklich. Sie haben starke Verbündete und Financiers, denen sehr an Ihrer 

Rentenversicherung oder für eine Beihilfe des Berufsförderungsdienstes der 
Bundeswehr zur zivilen Wiedereingliederung nach dem Dienstzeitende.

Je nach Ihrer individuellen Situation gibt es also verschiedene Geldgeber, die 
Ihnen Ihre beruflichen Wünsche erfüllen können. Und natürlich wir helfen Ihnen 
gerne bei Ihren Anträgen, damit Ihre Wünsche nicht nur Wünsche bleiben 
müssen. 

erfolgreichen und nachhaltigen Weiterbildung gelegen ist.
Diese Möglichkeiten sollten Sie nutzen. Über einen 
Bildungsgutschein erhalten Sie immerhin rund 10.000 € für 
Ihre beruflich gesicherte Zukunft geschenkt.

Aber ganz von alleine passiert das nicht. Sie müssen 
selber aktiv werden, Ihre Weiterbildung planen und 
begründen, warum Sie genau die Ausbildung machen 
wollen. Und dann formulieren Sie einen Antrag für einen 
Bildungsgutschein bei der Bundesagentur für Arbeit, für 
eine berufliche REHA-Maßnahme bei der
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Sie können eine berufliche Rehabilitation erhalten, wenn Sie aus gesundheitlichen Gründen Ihren Beruf nicht mehr 
ausüben können. Mit dieser REHA soll die Eingliederung im Arbeitsleben erhalten oder wieder erreicht werden. Weiterhin 
müssen bei der Antragstellung bestimmte versicherungsrechtlichen Bedingungen vorliegen. Die Erfüllung der „Wartezeit 
von 15 Jahren“ ist die am häufigsten erfüllte Voraussetzung. Außerdem darf kein so genannter Ausschlussgrund 
vorliegen. Sind Sie beispielsweise Beamter, haben Sie keinen Anspruch auf berufliche Rehabilitationsleistungen durch 
die Rentenversicherung. 

Die Prüfung der Voraussetzungen erfolgt durch den jeweilig zuständigen Rentenversicherungsträger. Allerdings; Sie 
müssen berufliche Rehabilitationsleistungen beantragen.
In jedem Fall sollten Sie vorher mit dem Arzt Ihres Vertrauens sprechen.
Antragsformulare erhalten Sie nicht nur direkt bei der Rentenversicherung, sondern auch bei den Auskunfts- und 
Beratungsstellen. Außerdem können Sie Ihren Antrag auch bei den gesetzlichen Krankenkassen und 
Versicherungsämtern stellen. Alle genannten Stellen sind Ihnen auch gern beim Ausfüllen der Formulare behilflich.
Selbstverständlich sollten Sie bis dahin auch wissen, welche Neuorientierung und Weiterbildung Sie im Rahmen der 
Reha-Maßnahme machen wollen. Grundsätzlich können Sie davon ausgehen, dass Sie als Sachverständiger alle Ihre 
erworbenen beruflichen Kompetenzen optimal weiter nutzen können, jedoch regelmäßig mit geringeren körperlichen 
Belastungen.  

Der Berufsförderungsdienst der Bundeswehr - BFD fördert 
Ihren Neustart ins Zivilleben mit beträchtlichen Summen. 
Was Ihnen zusteht entnehmen Sie den nebenstehenden 
Tabellen.

Weitere Beratung erhalten Sie bei Ihren Standortteams des 
BFD. Welche das sind erfahren Sie gerne bei uns.

Deutsche
Rentenversicherung

Berufliche Rehabilitation
Trotz gesundheitlicher Probleme beruflich wieder voll durchstarten? Die DRV hilft Ihnen dabei.

Time to say Good Bye?
Förderung nach altem Recht

Dienstzeit maximale Förderung
SaZ 4<6 2.990,00 €                     
SaZ 6<8 4.830,00 €                     
SaZ 8<12 ohne Studium 8.515,00 €                     
SaZ 8<12 mit Studium 4.140,00 €                     
SaZ >12 ohne Studium 12.195,00 €                    
SaZ >12 mit Studium 6.675,00 €                     

Förderung nach neuem Recht
Dienstzeit maximale Förderung

SaZ 4<5 5.000,00 €                     
SaZ 5<6 7.000,00 €                     
SaZ 6<7 9.000,00 €                     
SaZ 7<8 11.000,00 €                    
SaZ 8<9 13.000,00 €                    
SaZ 9<10 15.000,00 €                    
SaZ 10<11 17.000,00 €                    
SaZ 11<12 19.000,00 €                    
SaZ >12 21.000,00 €                    


